AGRI iBRAHIM CECEN UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN:

SOZLESMELI PERSONEL (657 SAYILI KANUNUN 4/B MADDESI) ALIM iLLANI:

Universitemizde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 4’iincii maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilmek
ve giderleri Ozel Biitceden karsilanmak iizere, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli 28.06.1978
tarih ve 16330 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan “Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar”in Ek
2’nci maddesinin (b) fikrasina gore, asagida belirtilen unvanlarda Lisans, On lisans ve Ortadgretim igin 2022 yil1
KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle toplam 24 adet sozlesmeli personel alinacaktir.

Ilana Basvuru Tarihi :10.05.2023
Ilana Son Basvuru Tarihi :25.05.2023

I- GENEL SARTLAR:
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Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen genel sartlar1 tagimak.

657 sayili Kanunu’nun 53. madde hiikiimleri sakli kalmak kaydi ile gérevini devamli yapmasina engel
olabilecek viicut veya akil hastaligi bulunmamak.

Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar ve kamu gorevine iadesi reddedilenler bagvuruda
bulunamaz.

Erkek adaylar i¢in Askerlikle iligigi bulunmamak veya askerlik cagina gelmemis olmak, askerlik ¢cagina
gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelemis ya da yedek sinifa gegirilmis olmak.
Askerlik hizmetini yapmis olmak ya da muaf olmak.

2022 yil1 KPSS (B) grubu KPSS(P3), KPSS(P93) ve KPSS(P94) sinav sonug belgesine sahip olmak.
Son bagvuru tarihi itibariyla 18 (on sekiz) yasini doldurmus ve 35 (otuz bes) yasini bitirmemis olmak,
Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almiyor olmak.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesi geregince s6zlesmeli olarak istihdam edilenler
hizmet sdzlesmesine aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca s6zlesmelerinin feshedilmesi veya
s0zlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karar1 ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi tek tarafli
feshetmeleri halinde fesih tarihinden itibaren 1 (bir) y1l gegmedik¢e kurumlarin s6zlesmeli personel
pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslari ek 6. maddesi geregince “Ise alinmasi agisindan
gerekli olan niteliklerden herhangi birini tasimadiginin sonradan anlasilmasi, ise alinma agisindan gerekli
olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi...” hallerinde hizmet sdzlesmesi kurumca tek
tarafli olarak feshedilir.

17.04.2021 tarih ve 31457 sayil1 Resmi Gazete *de yayimlanan “Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmas1 Kanunu” geregince sdzlesme yapmaya hak kazanan adaylar hakkinda arsiv arastirmasi
yapilacak olup arsiv arastirmasi sonucuna gore sdzlesme imzalanacaktir.

I1- BASVURU SIRASINDA ISTENEN BELGELER:
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Basvuru Formu bilgisayar ortaminda eksiksiz olarak doldurulacaktir. (https://www.agri.edu.tr)
Diploma veya Mezuniyet Belgesin asli veya onayli 6rnegi (e-Devletten alinmasi halinde barkotlu
olmas1 gerekmektedir).

KPSS sinav sonug belgesi. (Barkod sorgulamasi yapilacaktir.)

Son 6 ay igerisinde ¢ekilmis 2 adet vesikalik fotograf.

Niifus Cilizdaninin fotokopisi.

Sabika Kaydi/Adli Sicil Belgesi (e-Devletten alinmasi halinde barkotlu olmasi gerekmektedir.)
Askerlik Durum Belgesi (e-Devletten alinmasi halinde barkotlu olmasi gerekmektedir).

Onayli Hizmet Belgesi (e-Devletten alinmasi halinde barkotlu olmasi gerekmektedir).



http://www.agri.edu.tr)/

I11-BASVURU SEKLI YERI VE ZAMANI:

1-Adaylar basvuru evraklarini ilanin Resmi Gazete ‘de yayimlandigi tarihten itibaren 15 giin iginde (mesai saati
bitimine kadar) Universitemiz Personel Daire Baskanligina sahsen teslim edeceklerdir.
Adaylar;

a. Adaylar tek bir unvan i¢in bagvuru yapacaklardir. Birden fazla unvana bagvuru yapildig tespit edilen
adaylarin bagvurulari iptal edilecektir.

b. Bagvuru formunu hatali dolduran, eksik ya da hatali belge ibraz edenlerin ve gergege aykiri beyanda
bulundugu sonradan tespit edilenler ile istenilen belgeleri ibraz etmeyenlerin miiracaatlar gegersiz
sayilacak, atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecektir.

c. Universitemiz gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

IV-BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARIN DUYURULMASI:

1.Adaylar tarafindan basvuru sirasinda teslim edilen belgeler Sozlesmeli Personel Sinav veya Yerlestirme
Bagvurular1 Degerlendirme Komisyonu tarafindan incelenir.

2. Tiim bagvurular ilgili alanlarin KPSS puanlari baz alinarak degerlendirilecektir.

3.Her kadronun 4 (dort) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir.

4.Atanmaya hak kazanan asil ve yedek adaylar, ilanin bagvuru siiresinin bitiminden itibaren 15 (on bes) is giinii
icerisinde Universitemiz http://www.agri.edu.tr internet adresinden ilan edilecek olup bu ilan atanmaya hak
kazananlara teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

5.Atanmaya hak kazanan adaylarin, sonuglarin ilan edilmesinden itibaren 15 (on bes) giin i¢inde (son giin
mesai saati) bitimine kadar Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi Rektérliigii Personel Daire Baskanligina sahsen,
veya posta yoluyla bagvurmasi1 gerekmektedir. Postadaki gecikmelerden sahsin kendisi sorumludur. Bu siire
icerisinde bagvuru yapmayan adaylar atama hakkindan feragat etmis sayilacaktir.

6. Asil kazananlardan siiresi i¢erisinde bagvurmayan veya aranan sartlar tagimadigi tespit edilenlerin yerine
yedeklerden sirasiyla yerlestirme yapilacaktir.

7.Goreve baglayanlardan, aranan sartlar tasimadigi sonradan tespit edilenlerin sézlesmeleri feshedilecek olup
kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

8.1landa bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.

9. Adaylarin puan esitligi olmas1 halinde mezuniyet tarihi dnce olan, bununda esit olmasi halinde dogum tarihi
biiyiik olan (yasc¢a biiyiik olan) adaya oncelik taninir.

10.Bagvuru yapan adaylara evrak iadesi yapilmayacaktir.

11. Atanmaya hak kazanan adaylar Universitemize bagli il ve ilge merkezlerindeki birimlerde gérevlendirileceklerdir.

NOT: Atanmaya hak kazanan asil ve yedek adaylardan atamaya esas olmak iizere saghk durumlarina
iliskin yazil beyanlari esas alinacaktir.

Adres: Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanligi Rektorliik Binasi Erzurum Yolu
4 Km 04100 Merkez, Agri— Tiirkiye

Detayh Bilgi I¢in: 0472 215 98 63/0472 216 20 08
Dahili: 1273-1284-1301


http://www.agri.edu.tr/
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NO UNVANI SAYISI | DURUMU TURD CINSIYET ARANAN NITELIKLER
Biiro Yonetimi, Biiro Yonetimi ve
Sekreterlik, Biiro Yonetimi ve
KPSSP93 Yonetici Asistanligi, Sekreterlik, Ofis
B0O1 Biiro Personeli 3 On Lisans (En Az 65 Kadin Teknolojileri ve yonetimi, Biiro
Puan) Hizmetleri ve Yonetici Asistanligt 6n
lisans programlarindan birinden mezun
olmak.
Biiro Yonetimi, Biiro Yonetimi ve
Sekreterlik, Biiro Yo6netimi ve
KPSSP93 Yonetici Asistanligi, Sekreterlik, Ofis
B0O1 Biiro Personeli 3 On Lisans (En Az 65 Erkek Teknolojileri ve ydnetimi, Biiro
Puan) Hizmetleri ve Yonetici Asistanligi 6n
lisans programlarindan birinden mezun
olmak.
Halkla Iliskiler, Halkla Iliskiler ve
KPSSP3 Reklamcilik, Reklameilik ve Halkla
BO1 Biiro Personeli 1 Lisans (En Az 65 Kadm iliskiler, Halkla iliskiler ve Tanitim
Puan) lisans programlarinin birinden mezun
olmak.
Isletme, Isletmecilik, Isletme-Maliye,
Is Idaresi, Is Idaresi ve iktisat,
Yonetim ve Organizasyon, Yonetim
Bilimleri, Y6netim Bilimleri ve
KPSSP3 Liderlik, Muhasebe- Finansman,
B0O1 Biiro Personeli 3 Lisans (En Az 65 Erkek Muhasebe ve Finansal Y6netim,
Puan) Muhasebe ve Finans Yonetimi,
Pazarlama, Isletme Bilgi Yonetimi
lisans programlarinin birinden mezun
olmak.
Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir
alanindan mezun olmak.
Basit bakim ve onarim, 1sitma,
Destek Personeli KPSSP94 sogutma gibi iklimlendirme, bahge
D01 (Temizlik Hizmetleri) 8 Ortadgretim (En Az 65 Erkek bakimi ve diizenlenmesi, soforliik
Puan) disindaki dagitim ve tasima hizmetleri
ile her tiirlii temizlik hizmetlerinde
(sterilizasyon dahil) ¢alistirilmak tizere
gorevlendirileceklerdir.
KPSSP94, En az Ortadgretim mezunu olup,
Destek Personeli Ortadgretim KPSSP93, C ve D Siirtiicii Belgeleri ile SRC2,
D01 po 3 On Lisans KPSSP3 Erkek SRC4 belgelerine ve Psikoteknik
(Sofor) Lisans (En Az 65 Degerlendirme Raporuna sahip olmak.
Puan)
Teknisyen KPSSP94 Ortadgretim Kgrum]armm Tesisat
TO1 (iklimlendirme) 1 Ortadgretim (En Az 65 Erkek Teknolojisi ve Iklimlendirme Alani ve
Puan) Dallarindan mezun olmak.




TO1

Teknisyen
( Sihhi Tesisat)

Ortadgretim

KPSSP9%4
(En Az 65
Puan)

Erkek

Ortadgretim kurumlarimin Sthhi
Tesisat, Sihhi Tesisat-Kalorifercilik-
Isitma, Tesisat Teknolojisi, Tesisat
Teknolojisi (Isitma ve
Dogalgaz),Tesisat Teknolojisi (Isitma-
Dogalgaz I¢ Tesisatcilign), Tesisat
Teknolojisi (Isitma-Dogalgaz Sebeke
Tesisat¢ilig1 ), Tesisat Teknolojisi
(Isitma ve Sthhi Tesisat), Tesisat
Teknolojisi (Isitma ve Tesisat)
alanlarinin birinden mezun olmak.

TO1

Teknisyen (Dogalgaz )

Ortadgretim

KPSSP94
(En Az 65
Puan)

Erkek

Ortadgretim kurumlarimin Sihhi
Tesisat, Sihhi Tesisat-Kalorifercilik-
Isitma, Tesisat Teknolojisi, Tesisat
Teknolojisi (Isitma ve

Dogalgaz), Tesisat Teknolojisi (Isitma-
Dogalgaz i¢ Tesisatcilign), Tesisat
Teknolojisi (Isitma-Dogalgaz Sebeke
Tesisate¢ilig ), Tesisat Teknolojisi
(Isitma ve Sihhi Tesisat), Tesisat
Teknolojisi (Isitma ve Tesisat)
alanlarinin birinden mezun olmak.

Toplam

24




